Untersuchungsausschuss
Sozialbetrugsverdacht

Beweisbeschluss VIl
(vom 14.12.2016)

Es soll Beweis erhoben werden zum Untersuchungsauftrag,

speziell zu den tatséchlich ausgelibten Beschéaftigungen der Betroffenen und deren
Arbeitsbedingungen und weiteren Profiteuren dieser Arbeitsverhaltnisse sowie der daraus
resultierenden strafrechtlichen, gewerberechtlichen und ggf. steuer- und abgabenrechtlichen
Konsequenzen,

insbesondere zu folgenden Fragen:
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11.

12.

Welche Strukturen zur Arbeitsvermittiung konnten aufgedeckt werden?

Inwieweit waren die einschlagigen Vereine bzw. fir die Vereine handelnde Personen
an der ,Vermittlung“ solcher realen Arbeitsverhaltnisse beteiligt, bzw. haben diese
organisiert?

Inwieweit wurden Zahlungen seitens der beschéaftigenden Firmen an die
einschlagigen Vereine geleistet?

Inwiefern waren Trager aus dem Bereich Arbeitsmarktférderung und Daseinsflirsorge
Uber die tatséchlich stattfindenden Beschéaftigungsverhaltnisse informiert oder
beteiligt?

Welche Erkenntnisse liegen Uber die tatsachlichen Arbeitsbedingungen in diesen
Arbeitsverhaltnissen und hinsichtlich der gezahlten Entlohnung vor?

Seit wann und welche Hinweise lagen beteiligten Behérden Uber derartige
Arbeitsverhaltnisse vor?

Welche Behdrden waren an der Ermittlung dieser Arbeitsverhaltnisse beteiligt?

Wie verlief die Zusammenarbeit der beteiligten Behdrden?

Welche Erkenntnisse Uber illegal beschaftigende Firmen konnten ermittelt werden?

. Wurden gewerbeaufsichtsrechtliche Mal3nhahmen gegen Firmen eingeleitet, gegen

welche Firmen, in welcher Art?

In welcher Hohe entstanden den Sozialversicherungstradgern Schaden durch diese
Beschéftigungsverhaltnisse?

Wurden Ermittlungsverfahren gegen entsprechende Firmen eingeleitet, mit welchem
Stand, bzw. welchem Ergebnis?



